
România
Județul Covasna 
Primăria Comunei Ozun 

ANUNȚ

Primăria  Comunei  Ozun,  cu  sediul  în  localitatea  Ozun,  str.  Gábor  Áron  nr.  75,
organizează concurs de recrutare în funcția de consilier clasa I (S), gradul profesional debutant la
Compartimentul agricol, cadastru şi urbanism, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Ozun.

Condiții de participare: 
- condiţiile de ocupare a unei funcții publice prevăzute de art. 465 alin. (1) din O.U.G.

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;
- studii  universitare  de  licenţă  absolvite  cu  diplomă  de  licenţă  sau  echivalentă  în

arhitectură, urbanism sau construcții;
- nu necesită vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice.

Perioada de depunere  a dosarelor: în termen de 20 de zile de la data publicării anunțului
respectiv între 24 iunie – 13 iulie 2022, ora 16:00.

Relații  suplimentare  se  pot  obține  de  la  sediul  Primăriei  Ozun,  persoana de  contact:
Bordás Dalma, tel. 0267/331002, fax 0267/331003, email: primaria@ozun.ro.

Concursul va avea loc la sediul Primăriei Comunei Ozun:
 proba scrisă în data de 28 iulie, ora 10:00;
 interviul, în termenul prevăzut de lege.

Dosarul de concurs va conține în mod obligatoriu următoarele acte:
- formularul de înscriere;
- curriculum vitae, modelul comun european;
- copia actului de identitate;
- copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea

unor specializări și perfecționări;
- copia carnetului de muncă și, după caz, a adeverinţei eliberate de angajator pentru

perioada  lucrată,  care  să  ateste  vechimea  în  muncă  şi,  după  caz,  în  specialitatea
studiilor necesare ocupării funcției publice;

- copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult
6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;
- declaraţia  pe  propria  răspundere  sau  adeverinţa  care  să  ateste  calitatea  sau  lipsa

calității de lucrător al Securității sau colaborator al acesteia.

I. BIBLIOGRAFIE 

1. Constituţia României, republicată;
2. Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu 
modificările şi completările ulterioare;
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor
de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

mailto:primaria@ozun.ro


4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi,  
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, republicată, 
cu modificările şi completările ulterioare;
6.  Hotărârea  de Guvern nr.  525/1996 -  pentru aprobarea  Regulamentului  general  de  
urbanism, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
7. Ordinul MDRL nr. 839/2009 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, cu modificările 
şi completările ulterioare;
8. Legea nr. 350/2001 - privind amenajarea teritoriului şi urbanismul, cu modificările şi 
completările ulterioare;
9. Ordinul MDRAP nr. 233/2016 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 
a  Legii  nr.  350/2001 privind amenajarea  teritoriului  şi  urbanismul şi  de elaborare  şi  
actualizare a documentaţiilor de urbanism, cu modificările şi completările ulterioare.

II. Tematica:
- Constituţia României, republicată (Titlul I - Principii generale; Titlul II - Drepturile,

libertăţile şi îndatoririle fundamentale; Capitolul III - Îndatoriri fundamentale);
-  Ordonanţa  de  Urgenţă  nr.  57/2019  privind  Codul  administrativ  cu  modificările  şi

completările ulterioare (Titlul I şi II din partea a VI-a);
 -  Hotărârea  de  Guvern  nr.  525/1996  -  pentru  aprobarea  Regulamentului  general  de
urbanism, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

- Ordinul MDRL nr. 839/2009 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii  nr.  50/1991  privind  autorizarea  executării  lucrărilor  de  construcţii,  cu  modificările  şi
completările ulterioare;

- Legea nr. 350/2001 - privind amenajarea teritoriului şi urbanismul, cu modificările şi
completările ulterioare:

Cap. III - secțiunea 3 - Atribuţiile autorităţilor administraţiei publice locale şi secțiunea 4
- Certificatul de urbanism;

Cap. IV - secțiunea 3 - Documentaţii de urbanism, secțiunea 5 - Avizarea şi aprobarea
documentaţiilor de amenajare a teritoriului şi de urbanism şi secțiunea 6 - Participarea populaţiei
la activităţile de amenajare a teritoriului şi de urbanism;

- Ordinul MDRAP nr. 233/2016 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul şi de elaborare şi actualizare a
documentaţiilor de urbanism, cu modificările şi completările ulterioare;

-  Reglementări  privind  egalitatea  de  şanse  şi  de  tratament  între  femei  şi  bărbaţi  în
domeniul muncii

- Reglementări privind respectarea demnităţii umane, protecţia drepturilor şi libertăţilor
fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare.


